Afo del POA: 2025
Servicio Regional de Salud: Cibao Noroeste
SERVICIO NACIONAL DE SALUD Estructura:  Direccion
#N/D SNS - Direccién Central
Su
Unidad de pu
Eje Estratégico Objetivo Resultado esperado Productos Indicador medida Linea Base Meta es Dependencia responsable
to
s
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes 28 et o i C] o PrlmIer vaetl d%A':fncmn_ ffma'letcmloly czn o resn_)guc;onl o
inté T servi)clios el e R Primer Nivel de Atencion, inci 1do su i lud 2 p.r’es SCII n (-;esem;:lt:js L" egrfls:,s etpr:JmQC| t" ela 1.1.1.1 Aumento de la cobertura de Porcentaje de poblacion adscrita al primer nivel R 6,9 10.00 Primer Nivel
Mogelo o A de resolucién para satisfacer eficientemente las Sah” b’_l’?rev_e,nc'on _; ;en :me a ! |ag|;(_) _'Co'd (& Tm'e" 0'_d d Adscripcion en el PNA de atencion (registrado en SIRPAFF) 4 (2023) :
necesidades de salud de la poblacion. rehabilitacion y cuidados pal iativos; condicionada a la necesidades
de salud v caracteristicas de 1a nohlacidn
Qobenura de UNAP respecto a la sectorizacion Porcentaje 69,8 70.00 Primer Nivel
vigente (2023)
1.1.1.2 Fortalecimiento del Primer
Nivel de Atenci6n sustentado en la Proporcién de consultas del SNS realizadas en el . 36,5 . .
. . q A a Porcentaje 40.00 Primer Nivel
implementacion del Modelo de primer nivel de atencion (2023)
Atencién
Porcentaje de puérperas que recibi6 visita
domiciliaria en las primeras 72 horas de regresar a | Porcentaje S/ID 35.00 Primer Nivel
su casa
Porcentaje de recién nacidos que recibié visita
domiciliaria en las primeras 72 horas de regresar a | Porcentaje S/D 35.00 Primer Nivel
su casa
Proporcién de mujeres embarazadas que
o . . 50,00 . .
recibieron primer control prenatal antes de la Porcentaje (022) 52.00 Primer Nivel
semana 15 de gestacion
1.1.1.3 Despliegue del programa salud Propor(l:lon de estudiantes beneficiados respecto a T siD 80.00 Primer leel )
escolar la matricula total Laboratorio e Imagenes
1.1.2 Reducida la carga de las enfermedades crénicas incluidos los
. 1.1 Fortalecer los nivel tencion priorizando el i i 4 i
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes PrimeroN:/:IC;e /?\:en:izssi?\i;;ei;ngo :u cipigisad dlflerques tlpq; dde cgnlcer, _Ios t:astorn:)_s de salu[d mgn(tjal, a5|_ cpms 1.1.2.1 Programa de Fortalecimiento 51,05
integradas de servicios de salud fundamentada en el o L . ante ,',Scapac' a_ ,'vm enciay _fauma 1Smos, a 'aves_ e _SEN'C'OS e . S Porcentaje de ocupacién hospitalaria Porcentaje ’ 55.00 Centros Hospitalarios
Modelo de Atencion de resolucion para satisfacer eficientemente las atencion que faciliten la deteccion temprana y la continuidad de la del Nivel Especializado (2024)
necesidades de salud de la poblacion. atencion, eliminando las brechas en el acceso y utilizacién de los
servicios de salud
1.1.?.’2 Operacmnes de emergencias y Porcentajg de Hospitales con Plan Hospitalario de Porcentaje 98,96 100.00 Centros Hospitalarios
gestion de riesgos Emergencia v Desastres aprobado (2023)
1.1.2.3 Implementacion de la
estrategia HEARTS para la Porcentaje de individuos diagnosticados con . .
L . . o . . 82,5 Primer Nivel
prevencion y control de las Diabetes tipo Il en seguimiento y tratamiento, Porcentaje 85.00 - o
P ) (2023) Gestion Clinica
enfermedades crénicas no segln protocolo
transmisibles (ECNT) implementada.
Porcentaje de individuos diagnosticados con . .
Diabetes tipo Il en seguimiento y tratamiento, Porcentaje £o 90.00 RG]
petes fip. J Y b ) (2023) : Gesti6n Clinica
seqtin protocolo
Porcentaje de mujeres mayores de 40 afios que Gestion Clinica
han realizado mamografia en el tltimo afio Porcentaje 18 200 Malernu-lpfantll y Adolescente
(2023) Laboratorio e Imagenes
Centros Hospitalarios
Porcentaje de mujeres que han realizado Gestion Clinica
Papanicolaou en el ltimo afio 378 Materno-Infantil y Adolescente
Porcentaje - 4.71 Laboratorio e Imagenes
(2023) N 5
Primer Nivel
Centros Hospitalarios
Porcentaje de hombres que han realizado examen 112 Gestion Clinica
de prostata en el Gltimo afio Porcentaje (2623) 1.16 Laboratorio e Imagenes
Centros Hospitalarios
1.1.2.4 Fortalecimiento de la atencion |Proporcion de consultas crecimiento y desarrollo . Primer Nivel
. ~ . ~ Porcentaje S/D 30.00 .
integral a menores de 5 afios realizadas a menores de 5 afios. Materno-Infantil v Adolescente
1.1.2.5 Fotalecimiento de los servicios |Porcentaje de Consultas de Salud Mental en la Porcentaie 2,22 3.00 Gestion Clinica
de la red de servicios de Salud Mental |Red Publica . (2023) )
L3206 SeiEnD A e Porcentaje de casos notificados y controlados
los protocolos de las enfermedades Porcentaje S/D 85.00 Gestion Clinica

zoonéticas

seglin protocolo.




LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes

1.1 Fortalecer los niveles de atencion priorizando el

1.1.3 Reducida la morbi-mortalidad de las enfermedades
transmisibles, incluidas la infeccion por el VIH/SIDA, la
Tuberculosis, las infecciones de transmision sexual, las hepatitis

1.1.3.1 Aumento de la provision de

. 2. Primer Nivel de Atencién, incrementando su capacidad . . . - . 48,83 Materno-Infantil y Adolescentes
. . 0
Etjggigajedztseer]rgg:s de salud fundamentada en el de resolucion para satisfacer eficientemente las virales, enfermedaqes transmmd,as por vectores, enfermedades ) izr\igézscg\e/:ael:?as;zzalsms Partos Via Cesarea en el sector ptblico (%) Porcentaje (2023) 44.40 Centros Hospitalarios
necesidades de salud de la poblacion. desa'tendldas‘ trop'lycales y zoono.llcas, y I-a,s enfermedades Prevenlbles P Gestién Clinica
mediante vacunacion; con especial atencién en las poblaciones
wulnerahles
Parto? er} ool escentesfetlestatlecimientozitella Porcentaje el 17.60 Materno-Infantil y Adolescentes
red publica (%) (2023) . .
Centros Hospitalarios
Cobertura de uso de planificacion familiar pos Porcentaie 17,6 25.00 Materno-Infantil y Adolescentes
evento obstétrico 4 (2024) : Centros Hospitalarios
Primer Nivel
1.1.3.2 Mejorar la atencion de Porcentaje de personas con VIH diagnosticadas A 98,70 Prlmgr N|ve|>
L N Porcentaje 95.00 Gestién Clinica
enfermedades transmisibles (% del total estimado). (2024) .
Laboratorio e Iméaenes
Porcentaje de nuevos pacientes VIH en Primer Nivel
. . 79,6 - o
tratamiento Porcentaje 95.00 Gestion Clinica
(2024) : .
Laboratorio e Iméaenes
1.1.3.3 Fortalecimiento de la
capacidad de los servicios de salud de 5 " .
T T A S - Porcentaje de adultos y nifios activos en 79.67
. para g X tratamiento Antiretroviral (TARV) del total de Porcentaje y 85.00 Gestion Clinica
integral y de calidad centradaen el . (2023)
b . PVVIH estimados
paciente de VIH para cumplir las
metas 95-95-95 al 2030 v el PoR 42
Porcentaje de adultos y nifios que han iniciado 72.42
tratamiento Antiretroviral (TARV) con una carga |Porcentaje (20'23) 85.00 Gestion Clinica
viral suprimida a 12 meses (<1000 copias/ml)
1.1.3.4 Fortalecimiento de la
capacidad de respuesta para brindar
ater?mon Mtz ceniRuaen e Tasa de curacion de casos nuevos de tuberculosis | Tasa o2 95.00 Gestion Clinica
paciente de Tb en todas sus fases para (2024)
garantizar el cumplimiento de las
metas de fin de la TB al 2030 v PoR
Porcentajes de pa_menteﬁ con tuberculosis Porcentaje 90,6 95.00 Gestion Clinica
evaluados por psicologia (2024)
1.2.1 Redes de servicios integradas y con mayor resolucion para
coordinar la prestacion de servicios integrales de promocién de la
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes 1.2 Avanzar en la articulacién de las redes de servicios, |salud, prevencion de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento, . L
q 6 Ha q Frorfia g o L ; 1.2.1.1 Desarrollo del Programa de Incremento de los servicios odontoldgicos . 22 4
integradas de servicios de salud fundamentada en el |asegurando que la atencion sea integral y acorde con las |rehabilitacion y cuidados paliativos; condicionada a la necesidades ) Porcentaje 30.00 Odontologia
- 5 - L o i N . Salud Bucal brindados (2023)
Modelo de Atencion necesidades territoriales de la poblacion. de salud y caracteristicas de la poblacién, con miras hacia la
consecucion progresiva del acceso universal a la salud y la cobertura
universal de salud
1.2.1.2 Mejora del suministro y Porcentaje de disponibilidad de medicamentos
abastecimiento de medicamentos trazadores uso Primer Nivel Porcentaje 88.00 95.00 Medicamentos e Insumos
1.2.1:3‘Amplla0|6'n'y (e Al ) Incremento de las pruebas de laboratorio y de . 28 . p
provision de servicios de apoyo o Porcentaje 30.00 Laboratorios e Iméagenes
A ) imagenes (2023)
diaanéstico v laboratorio
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes 1.2 Avanzar en la articulacién de las redes de servicios, |1.2.5 Aumentada la eficacia, eficiencia y equidad de la prestacién de |1.2.5.1 Implementacion de la . . .
. A L . - . o L N - . Porcentaje de hospitales que aplican la . . .
integradas de servicios de salud fundamentada en el [asegurando que la atencién sea integral y acorde con las |los servicios de salud a través de la reorganizacion y transformacién | Metodologia de la Gestién Productiva metodologia Porcentaje S/ID 45.00 Centros Hospitalarios
Modelo de Atencion necesidades territoriales de la poblacion. de las estructuras de redes de servicios de Servicios de Salud g
1.2.5.2 Despliegue de la Cartera de 5 .
Servicios en la Red de Servicio ROREIERE un!d_ades GHeEiEEEn B ETER Porcentaje S/ID 35.00 Gestion Clinica
. completa de servicios.
Nacional de Salud
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes 1.2 Avanzar en la articulacion de las redes de servicios, . I . . ” .
. 2. L . 1.2.2 Garantizada la atencién integral con calidad y oportunidad, . " o . Atencion a los Usuarios
integradas de servicios de salud fundamentada en el [asegurando que la atencién sea integral y acorde con las : L N . - 1.2.2.1 Articulacion de la Red SNS Referencias vélidas Porcentaje S/ID 45.00 R
- : - - mediante la coordinacion clinica y asistencial de los servicios de salud Gestion Clinica
Modelo de Atencién necesidades territoriales de la poblacion.
Contrareferencias efectivas Porcentaje S/ID 25.00 Aten'cllon a’lo's Ustarios
Gestién Clinica
1.2.2.2 Prowsmr_l de servicios de Salud Raz6n de mortalidad materna (por 100,000 ) 12733 Materno-lnfaqtll y_AdoIescemes
Materno, Infantil y Adolescentes de ) . Razon 99.86 Centros Hospitalarios
R nacidos vivos) (2023)
Calidad
Tasa de mortalidad infantil (por 1,000 nacidos 18.44 Materno—lnfar]tll yA defleEilEss
. Tasa 18.08 Centros Hospitalarios
vivos) (2023)
Tasa de mortalidad, neonatal (por cada 1.000 14,36 Materno-lnfaqtll yAdoIescemes
y X Tasa 13.94 Centros Hospitalarios
nacidos vivos) (2023)




Promedio de cumplimiento de los criterios

Materno-Infantil y Adolescentes

establecidos en los documentos normativos Porcentaje (%33) 90.00 Centros Hospitalarios
durante la atencion al parto Calidad de los Servicios de Salud
Promedio de cumplimiento de los criterios Materno-Infantil y Adolescentes
) . . 90.00 b .
establecidos en los documentos normativos Porcentaje (2024) 95.00 Centros Hospitalarios
durante la atencidn al recién nacido Calidad de los Servicios de Salud
Promedio de cumplimiento de los criterios Materno-Infantil y Adolescentes
) . q 77.00 . .
establecidos en los documentos normativos Porcentaje 85.00 Centros Hospitalarios
) (2024) " L
durante la atencién en la consulta prenatal Calidad de los Servicios de Salud
Promedio de cumplimiento de los criterios 82.00 Materno-Infantil y Adolescentes
establecidos en los documentos normativos Porcentaje y 90.00 Centros Hospitalarios
L (2024) . L
durante la atencién en preparto Calidad de los Servicios de Salud
1.2.3 Gestion integrada y articulada de las redes publicas de servicios
ey A 3 94 L i izacion, i6 1.2.3.1 Comités de Salud del Pri
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes 1.2 Avanzar en la articulacion de las redes de servicios, it Sal,lfd con aCFO.rES Tosellegizilas e i organlzat':lfm 9?5".0" Y N omi .es e' al N e_ rimer . N -
. e L . atencion de servicios de salud con enfoque y participacion intra e Nivel y Hospitalarios (priorizados Porcentaje de hospitales que cumplen con los . Servicios de Salud
integradas de servicios de salud fundamentada en el |asegurando que la atencién sea integral y acorde con las | . . R, . L c 5 5 g Porcentaje S/D 95.00 B .
e . - v intersectorial y participacion social y de comités de salud, que segin Reglamento Hospitalario 434- | comités reglamentados Centros Hospitalarios
Modelo de Atencién necesidades territoriales de la poblacion. N
promueva un ambiente favorable para la cobertura y acceso a los 07)
servicios de salud
Porcentaje de UNAP con comité de salud Porcentaje ) 90.00 Semmos_de Salud
conformado Primer Nivel
1.3.3 Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacion de la
- 1.3 As la calidad de la atencion y | idad ici jtari acter igualitario y lil
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes egurar 'a caticad de a atenclon y fa sequrical er_\tre_ga_de s_etr\/lcws SEENTSEIL (faracter Igual_ltarlo ylme e A P A 5 oA 5 na A N
. . del paciente, en el marco de los derechos de las discriminacién, que promueva mediante la continua 1.3.3.1 Gestion de la Experiencia del | indice de satisfaccion usuaria en la atencién de . 93.45 Atencion a los Usuarios
integradas de servicios de salud fundamentada en el - ) . 3 N N . - " y Porcentaje 95.00 -
Modelo de Atencién personas, con el fin de aumentar la confianzay retroalimentacion, la generacion de mejores resultados en materia de | Paciente salud del Nivel Complementario (2023) Centros Hospitalarios
satisfaccion de los usuarios de los servicios de salud. |salud lo que se traduzca en el aumento de la satisfaccion de las
nersnnas con resnectn a Ins senvicing nithlicos de caliid _
Indice de satisfaccion usuaria en la atencion de Porcentaje 95.15 95.00 Atencion a los Usuarios
salud del Primer Nivel de Atencion ) (2023) ) Primer Nivel
1.3.3.? Plar'1 de Hosteleria Pro_medlo de cumplimiento del indicador de Porcentaje siD 80.00 Centros Hospitalarios
Hospitalaria higiene v ornato
1.3.3.3 Garantizar el acceso y el
seguimiento a IO.S sgrwcms d.e Salu.d Porcentaje de casos con seguimiento integral. Porcentaje S/ID 70.00 Gestion Clinica
para personas victimas de violencia
de aénero e intrafamiliar
L8 (EEHD GRS Cobertura de registro certificados de nacidos vivos | Porcentaje o 95.00 (h:llear:f::: ;—Iigzar;tt;;iﬁgmescemes
Registro Oportuno de Nacimientos 9 J (2024) ) P
. 1.3 Asegurar la calidad de la atencion y la seguridad 1.3.4 Fortalecida la calidad de la atencién en salud como resultado
LE.1 - Desarrollo y fortalecimiento de las redes y - - . ) . . . L . .
. e del paciente, en el marco de los derechos de las del seguimiento a los aspectos técnicos y no técnicos de la atencién, |1.3.4.1 Monitoreo de la Calidad en los | Nimero de auditorias realizadas segin . . .
integradas de servicios de salud fundamentada en el ) ) Ao N . . - Porcentaje S/ID 100.00 Calidad de los Servicios de Salud
- personas, con el fin de aumentar la confianza y que disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los Servicios de Salud cronograma
Modelo de Atencién ) L N .
satisfaccion de los usuarios de los servicios de salud. resultados esperados de salud
123.4‘2 Prevlen_cmn y Control del Porcentaje _cfe pers&_)nal cap.at:[ta_do en protocolos T siD 75.00 Calidad de los Servicios de Salud
Riesqo Biol6aico de prevencion de riesgos biol6aicos.
1.3.4.3 Segt.Jlrnlento a la Habilitacion |Porcentaje de huspnale?’que han complfeFadu su Porcentaje siD 60.00 Calidad de los Servicios de Salud
de los Servicios de Salud proceso de autoevaluacion para ser habilitados
ROEERERERY que_t]an completado_ §u Porcentaje S/D 30.00 Calidad de los Servicios de Salud
proceso de autoevaluacion para ser habilitados
1.3.4.4 Continuidad implementacion
de_la Politica de estapdar de los Porcenta{e de hospitales aplicando estandares de Porcentaje siD 65.00 Enfermerfa
cuidados de enfemeria como enfermeria.
indicadores de calidad
1.3.4.5 Vigilancia de las Infecciones P(?r?entalje i hOSpIFales con Upldades i A q Calidad de los Servicios de Salud
q A Vigilancia de Infecciones Asociadas a la Atenci6n |Porcentaje S/ID 85.00 :
Asociadas a la Atencion " Materno-Infantil y Adolescentes
con equipos completos
2.1 Desarrollar capacidades en los colaboradores de la . L
- ” . ” . 2.1.1 Incrementada las competencias y resolutividad de los I, . - .
LE.2 - Fortalecimiento de la gestion y desarrollo de  |red de salud, mediante la formacién continua, para - . 2.1.1.1 Programa de capacitacion en [NUmero de capacitaciones realizadas sobre . B
N ~ N colaboradores, de acuerdo a la complejidad de sus funciones, las N . . Unidad S/D 2.00 Enfermeria
los recursos humanos. mejorar el desempefio laboral y alinearlo con las N ” N los Cuidados de enfermeria estandares.
) . e . " necesidades de salud de la poblacion y los compromisos del sector
necesidades identificadas en cada nivel de atencion.
Porcentaje de ejecucion
2.1.1.2 Programas de desarrollo del plan de
de competencias técnicas y capacitacion (personal Porcentaje SID 95.00
habilidades blandas administrativo y
sanitario)
2.1.1 Incrementada las competencias y
resolutividad de los colaboradores, de acuerdo a . Promedio cumplimiento
- 5 y 2.1.1.3 Evaluacién del L o .
la complejidad de sus funciones, las necesidades o Evaluacién Desempefio Porcentaje S/ID 90.00
- . desempefio laboral
de salud de la poblacién y los compromisos del Laboral
sector
IR . IR . . indice del Sistema
3.1 Fortalecer los procesos de gestion institucional para|3.1.1 Fortalecida la gestion institucional y productiva mediante la 3.1.1.1 Transparencia de Ia Gestién'y |Unico de Solicitud de
LE.3 - Fortalecimiento Institucional mejorar la eficiencia, transparencia y efectividad en la  |mejora de la transparencia, efectividad de la administracién de S Porcentaje S/ID 100.00 Oficina Acceso a la Informacion

administracion de los recursos y servicios.

Tecursos y servicios.

Participacion Ciudadana

Informacién Puablica
(SAIP)




3.1.1.2 Programa de Seguridad Fisica

Porcentaje de establecimientos con planes de

S L Porcentaje S/D 30.00 Seguridad
de los establecimientos de la Red SNS_|sequridad implementados. | 9
SIS (R (S Gl Porcentaje de auditorias realizadas conforme el
control interno y auditoria de la Y Porcentaje S/ID 95.00 Control y Fiscalizacion
s plan anual
gestion
3A1.1:4 .Fortgl?0|mleqto del Sistema de Porcer}taje de hospitales con inventarios Porcentaje siD 90.00 Administrativo
Administracion de Bienes actualizados
3.1.1.5 Implementacién Normas
Basicas de Control Interno en la Red |Porcentaje de implementacion de la norma Porcentaje S/ID 80.00 Planificacion y Desarrollo
SNS
3.1.1.6 Plan de Inversién para el Porcentaje de implementacién del plan de . . .
desarrollo del PNA inversion PNA Porcentaje S/ 85.00 Primer Nivel
3.2 Aumentar la sostenibilidad financiera de la 3.2.1 Mejorada la sostenibilidad financiera del SNS mediante el
- - instituci i imizaci gast i i 3.21.1Ej ion de | d . . - .
LE.3 - Fortalecimiento Institucional !nsmucuﬁn, mledlante B opl!mlzaC|én de. recAursos il C(.mt[rOI GBEEDS, sapeaml_entf) iblEsdkiekse lncreme_nto e Jecuicion ce los procesos de Porcentaje SISCOMPRA Porcentaje SID 85.00 Administrativo
implementacion de estrategias de financiamiento a distintas fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la compra en tiempo oportuno
mediano v larao plazo. prestacion de servicios en salud con onortunidad v eficiencia
3.3.1 Aumentada la conexion del SNS con los medios informativos y o
5 - . T " N P ) 3.3.1.1 Implementacion del Manual de
3.3 Mejorar el posicionamiento institucional, con el la poblacién, manteniendo con ellos una comunicacion gil, fluida y s ) . . ”
- . L - L X N . N s Sefialética e Identidad de la Red SNS |Porcentaje de implementacién del manual de . Lo
LE.3 - Fortalecimiento Institucional objetivo de aumentar su visibilidad, reputacion y de calidad; que nos permita satisfacer con rapidez las peticiones y o . . . A Porcentaje S/ID 45.00 Comunicaciones
R . . - Lo . (Comunicacién estratégica y identidad institucional
liderazgo en el sector salud. necesidades de informacion sobre la institucion y los servicios . X P
. posicionamiento institucional)
ofrecidos
3.3.1.2 Despliegue Plan Interconexion q A Aa
P taje d I t del Plan di . —
Red Publica de Servicios de Salud oreen aJe_ ’e implementacion de a!1 _e Porcentaje S/ID 80.00 Comunicaciones
-, Interconexi6n de la Red en centros priorizados
(Educacidn en Salud)
3.3.1.3 Despliegue Plan de Gestion Porcentaje de cumplimiento del plan de gestion
Ambiental / Responsabilidad Social ambient;l it P 9 Porcentaje S/ID 90.00 Comunicaciones
Institucional
3.4 Fomentar alianzas interinstitucionales con actores . . . .
o . . 3.4.1 Fomentadas las alianzas nacionales e internacionales para . . . .
- - clave, para maximizar los recursos y mejorar la calidad ” IR 3.4.1.1 Levantamiento de Necesidades |Porcentaje de hospitales que reportan las . L
LE.3 - Fortalecimiento Institucional L . L captacion y optimizacion de recursos que favorezcan el s . " Porcentaje S/ID 100.00 Planificacion y Desarrollo
de los servicios de salud a través de la colaboracién y el P ) - de Cooperacién no Reembolsable necesidades de cooperacién
. . - fortalecimiento y calidad de los servicios
intercambio de conocimientos. _
3.5 Fortalecer el uso de tecnologias y sistemas de 3.5.1 Fortalecido el desarrollo y uso de tecnologias y sistemas de O, Indice de Uso de las
- P ) i I . X L . h L . 3.5.1.3 Transformacion Digital s . o ”
LE.3 - Fortalecimiento Institucional informacién en la gestion institucional, para mejorar la |informacién para mejorar la calidad y eficiencia de la gestion o P TIC e Implementacion Porcentaje SID 50.00 Tecnologia de la Informacién
X L . N de la Gestion Institucional . -
calidad v eficiencia operativa. operativa de Gobierno Diaital
QLA AR (B I IETEIEEL Porcentaje de hospitales conectados al sistema
del Sistema de Administracion y Y P Porcentaje SID 50.00 Medicamentos e Insumos
ot . SALMI.
Loaistica de Medicamentos e Insumos
3.5.1.3 Gestion de la Calidad del Dato |Porcentaje de errores detectados en auditorias de . - "
. Porcentaje S/D 1.00 Gestion de la Informacién
en los EES (CPN y CEAS) calidad de datos (menos del 1%) ) ! !
.6 Fortal la infr fisi | A je i i6
z 6ui :r:;r?f;rmZdlincoaeasﬁs:ug:r:z;s'ﬁae)I,oi centros de 3.6.1 Readecuada la infraestructura fisica y dotacion de equipamiento BB ey i b WEniElileiie F“’/clurc;entije_ |rntplimenta::_|onddell F;:ogsrtamatde 54,97
LE.3 - Fortalecimiento Institucional quip » aseg d . L y " . Preventivo de Equipos Médicos e an_ emmle/n _0 reventivo de Infraestructura y Porcentaje ’ 60.00 Infraestructura y Equipos
salud cuenten con recursos adecuados para ofrecer médico de los establecimientos de salud acorde al nivel de atencion Equipos Médicos (2023)
2 A Infraestuctura
atencién de calidad.
3.7 Fortalecer las capacidades de planificacion
institucional timizar | tratégi ) )
instituclonal para optimizar 105 procesos estrategicos, |3 1 portajecida la capacidad institucional mediante la optimizacion - A
. o asegurando que los resultados esperados y el N . - 3.7.1.1 Gestion de litigios y . . . -
LE.3 - Fortalecimiento Institucional . . de los procesos, empoderamiento del talento humano y articulacion . L Porcentaje de de casos litigiosos resueltos Porcentaje S/ID 80.00 Juridica
presupuesto se alineen de manera efectiva, X . X X A seguimiento casos litigiosos en los SRS
N . . - interna contribuyendo a la mejora continua de la gestion institucional
contribuyendo a la mejora continua de la gestion
institucional
3.7.1.2 Fortalecimiento del modelo de
gestion y monitoreo de la calidad Promedio cumplimiento SISMAP Salud Porcentaje S/ID 80.00 Planificacion y Desarrollo
institucional
:;\t‘)smedlo cumplimiento Programa Desempefio Porcentaje S/ID 80.00 Planificacion y Desarrollo
SIS DEplEE UG GG Porcentaje de hospitales con estructura
organizativa Red SNS por nivel de ) P Az Porcentaje S/ID 90.00 Planificacion y Desarrollo
" organizativa aprobada y con resolucion
compleiidad
3.7.1.4 Ejecucién del plan de . . .
innovacién institucional para F’orcemg’e QE hpsp!tales ejecutando el plan de Porcentaje S/ID 55.00 Planificacion y Desarrollo
i . . innovacion institucional
promocién de la mejora continua
3.7.1.5 Ampliacion del sistema de Promedio de ejecucion del plan operativo anual Porcentaje siD 85.00 Planificacién 'y Desarrollo

monitoreo de la gestion plblica

por SRS




